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PENGUMUMAN
WALIKOTA PAYAKUMBUH
Nomor : 800/387/BKPSDM-2018

Tentang

PENERIMAAN CALON PEGAWAI NEGERI SIPIL
Di LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA PAYAKUMBUH

TAHUN 2018

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor 252 Tahun 2018 tentang Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara Di Lingkungan
Kota PayakumbuhTahun Anggaran 2018, maka Pemerintah Kota Payakumbuh akan melaksanakan
seleksi penerimaan Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018 sebagaimana rincian dan ketentuan

sebagai berikut :
. NAMA JABATAN, KUALIFIKASI PENDIDIKAN, JUMLAH FORMASI DAN UNIT KERJA
PENEMPATAN.
JENIS FORMASI
No. | NAMA JABATAN et JUMLAH PENEMPATAN
PELAMAR | PENYANDANG
UMUM DISABILITAS
i 2 & 4 5 & 7
A. FORMASI KHUSUS EKS TENAGA HONORER "
KATEGORI 2
1 T Guru Paling Rendah S.1 1 - SD Negeri di lingkungan
' FE. (Strata satu) sebelum Pemerintah Kota
bulan November 2013 Payakumbuh
B. B.FORMASI UMUM 114 112 2
B.1 | TENAGA GURU 45
1 GURUAGAMA | S.1PENDIDIKAN
ISLAM AHLI AGAMA ISLAM 8 1 . SDN 24 PAYAKUMBUH
PERTAMA
1 . SDN 05 PAYAKUMBUH
1 " SDN 06 PAYAKUMBUH
1 SDN 21 PAYAKUMBUH
1 SDN 31 PAYAKUMBUH
1 " SDN 39 PAYAKUMBUH
1 " SDN 61 PAYAKUMBUH
1 - SDN 65 PAYAKUMBUH
2 GURU KELAS S. 1 PENDIDIKAN
AHLI PERTAMA | GURU SEKOLAH 30 1 SDN 02 PAYAKUMBUH
DASAR
1 SDN 03 PAYAKUMBUH
1 SDN 04 PAYAKUMBUH
1 SDN 08 PAYAKUMBUH
1 - SDN 13 PAYAKUMBUH
1 SDN 14 PAYAKUMBUH
1 SDN 15 PAYAKUMBUH




SDN 17 PAYAKUMBUH

SDN 18 PAYAKUMBUH

SDN 18 PAYAKUMBUH

SDN 22 PAYAKUMBUH

SDN 23 PAYAKUMBUH

SDN 24 PAYAKUMBUH

SDN 26 PAYAKUMBUH

SDN 27 PAYAKUMBUH

SDN 28 PAYAKUMBUH

SDN 32 PAYAKUMBUH

SDN 34 PAYAKUMBUH

SDN 36 PAYAKUMBUH

SDN 39 PAYAKUMBUH

SDN 40 PAYAKUMBUH

SDN 43 PAYAKUMBUH

SDN 45 PAYAKUMBUH

SDN 50 PAYAKUMBUH

SDN 52 PAYAKUMBUH

SDN 52 PAYAKUMBUH

SDN 55 PAYAKUMBUH

SDN 57 PAYAKUMBUH

SDN 58 PAYAKUMBUH

dlalalalala|lala|l=]ala|a]a]l=]=a]=]=a]a]|=2]=2]=]=]-

SDN 63 PAYAKUMBUH

3 GURU S. 1 PENDIDIKAN
PENJASORKES | jASMANI DAN 1 SDN 19 PAYAKUMBUH
AHLI PERTAMA KESEHATAN
1 SDN 65 PAYAKUMBUH
4 GURUAGAMA
ISLAM AHLI i&m&mﬂ 1 SMPN 1 PAYAKUMBUH
PERTAMA
5 GURU BAHASA
S. 1 PENDIDIKAN
INDONESIA AHLI 1 SMPN 3 PAYAKUMBUH
PERTAMA BAHASA INDONESIA
1 SMPN 10 PAYAKUMBUH
6 GURU PPKN S. 1 PENDIDIKAN
AHLI PERTAMA | PPKN 1 SMPN 3 PAYAKUMBUH
1 SMPN 1 PAYAKUMBUH
B2 | TENAGA KESEHATAN
1 APOTEKER AHLI
iicim APOTEKER 1 PUSKESMAS LAMPAS!
1 PUSKESMAS TAROK
2 RSUD dr. ADNAAN WD
2 ASISTEN
APOTEKER D- il FARMASI 1 PUSKESMAS IBUH
TERAMPIL
1 PUSKESMAS LAMPASI
1 PUSKESMAS TIAKAR
1 RSUD dr. ADNAAN WD
3 ASISTEN
PENATA
ANESTES D-ill ANESTESI 3 RSUD dr. ADNAAN WD
TERAMPIL
%+ DUIGE L DOKTER UMUM 1 PUSKESMAS 1BUH
PERTAMA
1 PUSKESMAS LAMPASI
5 RSUD dr. ADNAAN WD
5 DOKTER GIGI
AHLI PERTAMA | DOKTER GIGI 1 PUSKESMAS IBUH




PUSKESMAS LAMPASI

SANITARIAN D11l KESEHATAN
TERAMPIL LINGKUNGAN 2 PUSKESMAS IBUH
PUSKESMAS
PAYOLANSEK
7 NUTRISIONIS
e D- GIZI 1 PUSKESMAS TAROK
8 PENYULUH S1 KESEHATAN
KESEHATAN MASYARAKAT PUSKESMAS AIR
MASYARAKAT | oessniazan 2 TABIT
AHLI PERTAMA
PROMKES
PUSKESMAS TIAKAR
9 PERAWATAHLI | S-1 PERAWAT + NERS 2 e
PUSKESMAS TIAKAR
10 PERAWAT PUSKESMAS AIR
ol D-iit KEPERAWATAN 14 e
PUSKESMAS IBUH
PUSKESMAS LAMPASI
PUSKESMAS PADANG
KARAMBIA
PUSKESMAS PARIT
RANTANG
PUSKESMAS |
PAYOLANSEK
PUSKESMAS TAROK
RSUD dr. ADNAAN WD
11 PEREKAM
MEDIS D-1ll PEREKAM MEDIK 6 _I;l‘JBS#ESMAS N
TERAMPIL
PUSKESMAS LAMPASI
PUSKESMAS PADANG
KARAMBIA
PUSKESMAS PARIT
RANTANG
PUSKESMAS
PAYOLANSEK
PUSKESMAS TIAKAR
12 PRANATA
LABORATORIS | D-Wi LABORATORIUM
M KESEHATAN | KESEHATAN - FUGKERMNS LAMPAS
TERAMPIL
PUSKESMAS PARIT
RANTANG
PUSKESMAS TIAKAR
RSUD dr. ADNAAN WD
5 RADIOGRAFER
i D-1il RADIOLOGI 2 RSUD dr. ADNAAN WD
B3 | TENAGATEKNIS 15
1 PEMBINA JASA | S.1 TEKNIK SIPIL DINAS PEKERJAAN
KONSTRUKSI 1 UMUM DAN PENATAAN
AHLI PERTAMA RUANG
2 PENATA RUANG | S.1 TEKNIK DINAS PEKERJAAN
AHLI PERTAMA | PLANOLOGI 2 UMUM DAN PENATAAN
RUANG
5.1 TEKNIK DINAS PEKERJAAN
ARSITEKTUR UMUM DAN PENATAAN
RUANG
3 PENGAWAS
LINGKUNGAN | S.1 TEKNIK . DINAS LINGKUNGAN
HIDUP AHLI LINGKUNGAN HIDUP
PERTAMA
4 KOMPUTTAER 5.1 SISTEM a D[NAS mm INIKASI
AHLI PERTAMA | INFORMASI DAN mmm_m
DINAS KOMUNIKASI
S.1 SISTEM DAN INFORMATIKA
KOMPUTER
DINAS KOMUNIKASI
§.1 TEKNOLOGI DAN INFORMATIKA

INFORMASI




DINAS KOMUNIKASI
5.1 KOMPUTER DAN INFORMATIKA

& TEKNIK TATA
BANGUNAN DINAS PEKERJAAN
DAN $.1 TEKNIK SIPIL UMUM DAN PENATAAN
PERUMAHAN RUANG
AHLI PERTAMA

6 TEKNIK TATA DINAS PERUMAHAN
EVANLINAN RAKYAT DAN
DAN $.1 TEKNIK SIPIL

KAWASAN

PERUMAHAN B s
AHLI PERTAMA

7 TEKNIK JALAN DINAS PEKERJAAN
DAN JEMBATAN | S.1 TEKNIK SIPIL UMUM DAN PENATAAN
AHLI PERTAMA RUANG

JENIS PELAMAR

A. Pelamar Formasi Khusus.

1) Tenaga Pendidik dari Eks Tenaga Honorer Kategori Il yang terdaftar pada database BKN
berusia paling tinggi 35 (tiga puluh lima) tahun pada tanggal 1 Agustus 2018, berijazah
Strata | sebelum 3 November 2013, dan bekerja terus menerus sampai sekarang.

2) Penyandang Disabilitas adalah pelamar yang menyandang disabilitas/ berkebutuhan
khusus yang dikuatkan dengan surat keterangan dari dokter pemerintah.

B. Pelamar Formasi Umum

Adalah pelamar yang tidak termasuk kriteria sebagaimana huruf A diatas.

lil. PERSYARATAN UMUM

1.
2

3.

Warga Negara Republik Indonesia
Usia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 35 (tiga puluh fima) saat
melamar; (usia pada saat ybs melakukan pelamaran maksimal 35 tahun)

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang sudah
mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana atau kasus narkoba;

. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau diberhentikan

tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS/Anggota TNI/Polri atau diberhentikan tidak dengan
hormat sebagai CPNS/PNS/AnggotaTNI/Polri/ BUMN/BUMD atau diberhentikan tidak dengan
hormat sebagai pegawai swasta;

_ Tidak berkedudukan sebagai CPNS/PNS/Anggota TNI/Polri serta Anggota TNI/Polri/Siswa

Sekolah lkatan Dinas Pemerintah;

. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;

Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan Jabatan;
Sehat jasmani dan rohani sesuai jabatan yang dilamar;

. Tidak memiliki ketergantungan terhadap narkoba dan obat-obatan terlarang atau sejenisnya;

Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau negara
lain yang ditentukan Pemerintah;

. Calon pelamar hanya boleh mendaftar pada 1 (satu) Instansi Pemerintah dan 1 (satu) formasi jabatan;

indeks Prestasi Kumulatif minimal 2,75 (Dua Koma Tujuh Lima) dari Perguruan Tinggi yang
terakreditasi pada Badan Akreditasi Nasional Perguruan Negeri (BAN-PT) dan terdaftar di
Forlap Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi.

IV. PERSYARATAN KHUSUS

1

Membuat surat lamaran yang dibuat dengan tulisan tangan sendiri, tinta hitam, menggunakan

huruf kapital, dan ditandatangani asli di atas materal Rp. 6000,- sebanyak 2 (dua) rangkap

ditujukan Kepada Walikota Payakumbuh, dengan melampirkan :

a. Fotokopi ljazah Perguruan Tinggi/STTB terakhir yang disahkan/dilegalisir oleh
Rektor/Dekan/Ketua/Direktur bagi Universitas/Institut/SekolahTinggi/Akademi/Politeknik,
dengan stempel basah dan bukan stempel fotokopi;

(Surat Keterangan Lulus (SKL) dan/ atau ljazah Sementara tidak berlaku)

b. Fotocopi Transkrip Nilai Akademik yang disahkan/dilegalisir oleh Rektor/Dekan/
Ketua/Direktur bagi Universitas/Institut/Sekolah Tinggi/Akademi/ Politeknik/Peguruan
Tinggi Negeri/Peguruan Tinggi/Swasta dengan stempel basah dan bukan stempel fotokopi;



Surat Pernyataan tidak pernah dihukum penjara, dan lain-lain yang ditandatangani di atas
materai 6000 oleh calon pelamar (sesuai Anak Lampiran I-d Keputusan Kepala BKN
Nomor 11 Tahun 2002);

Surat Pernyataan tidak akan mengajukan pindah tugas sebelum memiliki masa kerja
sekurang-kurangnya 10 (sepuluh tahun) tahun sejak diangkat menjadi Calon Pegawai
Negeri Sipil (CPNS) di lingkungan Pemerintah Kota Payakumbuh yang ditandatangani di
atas materai 6000 oleh calon pelamar;

Pasphdowmmmbddamnmm3x4mbawd<3bmbadan4ﬁwbaw&3bmbm

. Calon Pelamar dengan kategori khusus dari Penyandang Disabilitas wajib melampirkan

Surat Keterangan Dokter yang menerangkan jenis/ tingkat disabilitasnya, dari Rumah Sakit
Pemerintah.

e. Asli cetak kartu pendaftaran SSCN yang sudah dilengkapi pas foto.

=h

)

Fotocopy KTP dan Fotocopy Kartu Keluaga yang masih berlaku.

Fotocopy bukti akreditasi dari BAN-PT terhadap program studi pelamar dan terdaftar di
Forlap Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi.

_ Calon Pelamar dengan kategori khusus dari Eks Tenaga Honorer K.l wajib melampirkan

Tanda Bukti No Ujian Tenaga Honorer kategori Il Tahun 2013.

Seluruh formasi tenaga kesehatan wajib melampirkan STR (Surat Tanda Registrasi) yang
masih berlaku.

Bagi formasi Tenaga Pendidikan yang mempunyai sertifikat pendidik yang dikeluarkan
Menteri pendidikan dan kebudayaan yang masih berlaku agar dilampirkan

_ Penerimaan lamaran dilaksanakan sesuai jadwal yang ditentukan dalam pengumuman.

. Persyaratan Khusus lainnya yang dilengkapi kembali oleh pelamar setelah yang
bersangkutan dinyatakan Julus seleksi penerimaan CPNS, antara lain:

a.

Asli ljazah Perguruan Tinggi dan Fotokopi yang disahkan/dilegalisir  oleh
Rektor/Dekan/Ketua/Direktur  bagi  Universitas/Institut/SekolahTinggi/Akademi/Politeknik,
dengan stempel basah dan bukan stempel fotokopi;

Asli Transkiip Nilai Akademik dan Fotokopi yang disahkan/dilegalisir  oleh
Rektor/Dekan/Ketua/Dire} bagi Universitas/nstitut/Sekolah Ti Akademi/ Politeknik/
Perguruan Tinggi Negeri/Swasta, dengan stempel basah dan bukan stempel fotokopi;

Pas photo warna berlatar belakang merah ukuran 3 x 4 sebanyak 3 lembar dan 4 x 6
sebanyak 3 lembar;

Surat Pemyataan tidak pernah dihukum penjara, dan lain-lain yang ditandatangani di
atas materai 6000 oleh calon pelamar (sesuai Anak Lampiran I-d Keputusan Kepala BKN
Nomor 11 Tahun 2002),

Surat Pemnyataan tidak akan mengajukan pindah tugas sebelum memiliki masa kerja
sekurang-kurangnya 10 (sepuluh tahun) tahun sejak diangkat menjadi Calon Pegawai
Negeri Sipil (CPNS) di lingkungan Pemerintah Kota Payakumbuh yang ditandatangani di
atas materai 6000 oleh calon pelamar,

Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP) dan Kartu Keluarga (KK) yang
disahkan/dilegalisir oleh pejabat yang berwenang, sebanyak 2 (dua) rangkap;

Asli dan Fotokopi legalisir Kartu Tanda Pencari Kerja (Ak-1) dari Dinas Tenaga Kerja;

Asli dan Fotokopi legalisir Surat Keterangan Catatan Kepolisian (SKCK) dari Kepolisian
setempat yang masih berlaku;

Asli dan Fotokopi legalisir Surat Keterangan Berbadan Sehat Jasmani dan Rohani dari
Rumah Sakit Pemerintah setempat;

Asli dan Fotokopi legalisir Surat Keterangan Bebas Narkoba/NAPZA (Narkotika,
Psikotropika, Prekursor dan Zat Adiktif lainya) dari Rumah Sakit Pemerintah setempat;
Daftar Riwayat Hidup (DRH) sesuai Anak Lampiran |-c Keputusan Kepala BKN Nomor 11
Tahun 2002;

Seluruh formasi tenaga kesehatan wajib melampirkan STR (Surat Tanda Registrasi)
yang masih beriaku.

Bagi formasi Tenaga Pendidikan yang mempunyai sertifikat pendidik yang dikeluarkan
Menteri pendidikan dan kebudayaan yang masih berlaku agar dilampirkan.



4.

Semua kelengkapan tersebut disusun rapi sesuai dengan urutan di atas dan dimasukan
dalam map, dan pada bagian depan Amplop tersebut ditulis NAMA LENGKAP,
PENDIDIKAN, JABATAN YANG DILAMAR, ALAMAT LENGKAP SESUAI KTP DAN KK,
NOMOR TELEPON/HP.

V. TATA CARA PENDAFTARAN

1.

10.

1.

12

13.

14.

15.

16.

17,

18.

Calon pelamar seleksi penerimaan CPNS Pemerintah Kota Payakumbuh Tahun 2018
dapat melakukan pendaftaran secara onfine ke alamat website Portal SSCN 2018
http://sscn.bkn.go.id.

. Pada saat pendaftaran secara online, pelamar harus membaca dengan cermat petunjuk

pendaftaran online dan mencermati setiap keterangan/instruksi/pemberitahuan/peringatan
yang muncul di halaman-halaman pendaftaran online tersebut.

. Calon Pelamar Seleksi Penerimaan CPNS Pemerintah Kota Payakumbuh Tahun 2018

wajib memiliki Surat Elektronik(email)yangmasih aktif/berlaku.

Untuk melakukan pendaftaran secara online, Calon pelamar Seleksi Penerimaan CPNS
Formasi Umum Pemerintah Kota Payakumbuh Tahun 2018, wajib mempersiapkan Kartu
Tanda Penduduk Asli, Pas photo ukuran 3 x 4 cm, Swa photo (selfie/photo pelamar dengan
KTPnya), ljazah Asli, Transkrip nilai asli, fotocopy surat lamaran yang sudah ditandatangani,
dan Fotocopy bukti akreditasi dari BAN-PT terhadap program studi pelamar dan
terdaftar di Forlap Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi.

. Pendaftaran dilakukan 2 (dua) tahap yaitu pendaftaran awal untuk akun Calon Peserta Seleksi

di Portal SSCN (https://sscn.bkn.go.id) dilanjutkan dengan pendaftaran formasi jabatan sesuai
dengan kualifikasi pendidikan pelamar yang sudah ditentukan dalam pengumuman. Untuk
daerah yang menggunakan SSCN dapat langsung ke menu LOGIN di Portal SSCN.

Calon peserta seleksi diberikan kesempatan melamar hanya di 1 (satu) instansi/daerah untuk
1 (satu) pilihan nama Jabatan dalam 1 (satu) jenis formasi jabatan (Formasi Umum) pada 1
(satu) Periode Pendaftaran.

Pada bagian depan Amplop tersebut ditulis NAMA LENGKAP, PENDIDIKAN, JABATAN
YANG DILAMAR, ALAMAT LENGKAP SESUAI KTP DAN KK, NOMOR TELEPON/HP.

" Seleksi atau tes diakukan secara nasional dengan menggunakan sistem CAT (Compuler Asissted Tesl).

Semua informasi atau data yang diisikan dalam formulir pendaftaran berdasarkan dokumen
asli secara benar dan dapat dipertanggungjawabkan. Apabila data yang diisikan tidak benar,
maka Pelamar dapat dinyatakan gugur dan tidak dapat diproses lebih lanjut serta akan
dilaporkan ke pihak kepolisian setempat.

Apabila pelamar tidak bisa mendaftar terkait data NIK dan Nomor Kartu Keluarga Calon Pelamar,
silahkan menghubungi Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil sesuai dengan KTP pelamar.
Pada halaman daftar di tampilan SSCN, pelamar mengisi dan membandingkan data di KTP
dengan data ljazah. Proses pemberkasan CPNS menggunakan data ljazah sebagai data
pokok kepegawaian yang terdiri dari Narma tanpa Gelar, Tempat dan Tanggal Lahir. Pastikan
bahwa Anda mengisi data tersebut dengan benar.

Pastikan Anda mengisi semua data dengan benar. Data yang telah disimpan tidak dapat
diperbaiki atau diubah.

Jika Anda telah berhasil melakukan pendaftaran ke Portal SSCN 2018, selanjutnya Anda
harus mencetak Kartu Informasi Akun sebagai bukti bahwa pelamar berhasil mendaftar ke
Portal SSCN 2018. Simpan Kartu tersebut dengan baik.

Setelah pelamar berhasil daftar, silahkan LOGIN ke hitps://sscn.bkn.go.id, kemudian masukan NIK
dan PASSWORD yang telah Anda daftarkan, lalu akan tampil halaman FORM BIODATA PESERTA.
Setelah pelamar mengisi biodata, pelamar dapat melanjutkan proses pendaftaran
Instansi/Daerah yang dituju;

Pilih jenis Formasi sesuai dengan formasi yang dibuka oleh Instansi/Daerah. Pilihan jenis
formasi dapat dilihat di Pengumuman;

Pastikan bahwa pelamar sudah yakin akan melamar di Instansi/Daerah tersebut karena pelamar
hanya dapat mendaftar di 1 (satu) jabatan pada 1 (satu) instansi/daerah dan 1 (satu) periode.
Setelah semua tahapan pendaftaran selesai, data pelamar akan masuk ke database SSCN
2018, selanjutnya pelamar dapat mencetak Kartu Pendaftaran;

Setelah pelamar menyelesaikan pendaftaran online, pelamar wajib menyerahkan semua



19.

20.

21.

2.

23.

24.

berkas persyaratan yang telah ditentukan, ditambah dengan print out asli Tanda Bukti
Pendaftaran online beserta dokumen lamaran lengkapnya untuk diverifikasi.

Semua kelengkapan tersebut disusun rapi dimasukan dalam map dengan ketentuan sebagai
berikut:

1. Warna Merah untuk formasi Kesehatan

2. Wama Biru untuk formasi Guru

3. Warna Hijau untuk formasi Teknis
4. Warna Kuning untuk formasi Penyandang Disabilitas

Dokumen dikirimkan via POS PO BOX 555 Payakumbuh 26200 (satu rangkap)

Pelamar dapat mengikuti seleksi selanjutnya apabila dinyatakan lulus seleksi administrasi oleh
Panitia Seleksi Daerah, sesuai dengan persyaratan yang telah ditentukan;

Informasi lengkap tentang Petunjuk Pendaftaran SSCN 2018 dapat dilihat atau diunduh
dilaman https://sscn.bkn.go.id/ dan hitp://payakumbuhkota.go.id);

Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan melalui situs online
http://sscn.bkn.go.id dan http://payakumbuhkota.go.id media lainnya;

Peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi dapat mengikuti Seleksi Kemampuan Dasar
(SKD) menggunakan System Computer Asissted Test (CAT);

Pelamar yang memenuhi persyaratan administrasi dapat mencetak Kartu Tanda Peserta Ujian
melalui situs online http://sscn.bkn.go.id.

Jadwal dan Waktu Pemasukan Lamaran akan di informasikan lebih lanjut melalui
http://sscn.bkn.go.id dan hitp://payakumbuhkota go.id media lainnya;

VI. PELAKSANAAN UJIAN

1.

2

Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi administrasi akan diumumkan melalui situs online
hitp://sscn.bkn.go.id dan hitp://payakumbuhkota.go.id media lainnya;

Peserta yang dinyatakan lulus seleksi administrasi dapat mengikuti Seleksi Kemampuan
Dasar (SKD) menggunakan system Computer Asissted Test (CAT);

. Pelamar yang memenuhi persyaratan administrasi dapat mencetak Kartu Tanda Peserta

Ujian melalui situs online http://sscn.bkn.go.id.

. Syarat mengikuti ujian dengan membawa:

a. KTP & KK asli,

b. ljazah ash,

c. Transkrip nilai akademik asli, dan
d. Kartu tanda peserta ujian.

. Apabila peserta ujian tidak membawa persyaratan sebagaimana tersebut pada point (4),

peserta tidak dapat mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;

. Pengumuman dan jadwal ujian dapat dilihat di situs online Kota Payakumbuh

http://payakumbuhkota.go.id

. Apabila peserta ujian tidak hadir pada jadwal yang telah ditentukan, peserta tidak dapat

mengikuti ujian dan dinyatakan gugur;

. Materi Seleksi Calon Pegawai Negeri Sipil, terdiri dari:

a. Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) CPNS menggunakan sistem CAT meliputi:

1) Tes Wawasan Kebangsaan (TWK)

2) Tes IntelegensiUmum (TIU)

3) TesKarakteristikPribadi (TKP)

4) Kelulusan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) didasarkan pada nilai passing grade
yang diatur dalam Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi nomor 37 Tahun 2018;

5) Hasil SKD secara resmi ditetapkan dan diumumkan oleh instansi berdasarkan
hasil SKD dari BKN secara/melalui http://payakumbuhkota.go.id)

6) Dalam hal terdapat beberapa peserta yang memperoleh nilai SKD yang sama pada 3
(tiga) komponen sub tes (TWK, TIU, TKP) dan berada pada ambang batas jumiah
kebutuhan/formasi, maka terhadap peserta dimaksud diikutkan dalam Seleksi
Kompetensi Bidang;

7) Apabila peserta seleksi memperoleh total nilai Seleksi Kompetensi Dasar sama,
maka penentuan kelulusan didasarkan pada nilai yang lebih tinggi secara



berurutan mulai dari nilai TKP, TIU, dan TWK;

b. Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dilaksanakan dengan sistem CAT
c. Peserta dan pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) :
1. SKB dilaksanakan setelah pelamar/peserta seleksi dinyatakan telah memenuhi
nilai ambang batas/Passing GradeSeleksi Kompetensi Dasar (SKD);
2. Jumlah peserta yang dapat mengikuti Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) paling
banyak 3 (tiga) kali jumlah kebutuhan pada masing-masing Jabatan berdasarkan
peringkat nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD);

3. Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) harus menggunakan CAT sesuai
dengan kebutuhan jabatan menggunakan fasilitas komputer dan penunjang lain
yang dikoordinasikan oleh BKN;

4. Hasil Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) disampaikan ke BKN dalam bentuk
softcopy dan hardcopy.

9. Prinsip kelulusan

a. Pengumuman peserta yang dinyatakan lulus dilakukan oleh Pejabat Pembina
Kepegawaian berdasarkan hasil integrasi nilai Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan
nilai Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) dari BKN;

b. Penetapan dan pengumuman terhadap peserta seleksi yang dinyatakan lulus harus sesuai
dengan jumlah formasi pada masing-masing jabatan dan kualifikasi pendidikan
sebagaimana ditetapkan oleh Menteri PANRB;

¢. Dalam hal peserta seleksi sudah dinyatakan lulus oleh Pejabat Pembina Kepegawaian,
namun tidak memenuhi persyaratan untuk ditetapkan NIP oleh Badan Kepegawaian
Negara, maka Pejabat Pembina Kepegawaian tidak dapat menetapkan Surat Keputusan
pengangkatan yang bersangkutan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil;

Vil. KETENTUAN LAIN

%
2.

3.

Seleksi penerimaan CPNS Tahun 2018 wajib menggunakan sistem CAT (Computer Assisted Test).
Tempat Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) dan Seleksi Kompetensi Bidang akan
ditentukan kemudian.

Pemerintah Kota Payakumbuh tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran berupa
apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Tim Pengadaan CPNS Tahun 2018,
sehingga Peserta diharapkan tidak melayani tawaran-tawaran untuk mempermudah
penerimaan sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil Tahun 2018.

Dihimbau agar tidak mempercayai apabila ada orang/pihak tertentu (calo) yang menjanjikan
dapat membantu kelulusan dalam setiap tahapan seleksi dengan keharusan menyediakan
sejumliah uang atau dalam bentuk lain; .
Kelulusan peserta merupakan hasil/prestasi peserta sendiri. Apabila diketahui dan dapat
dibuktikan bahwa kelulusannya karena kecurangan/pelangaran, maka akan diproses sesuai
hukum yang beriaku dan digugurkan kelulusannya.

Informasi resmi yang terkait dengan seleksi CPNS Tahun 2018 hanya dapat dilihat dalam
situs oniine hitps;/Asww.menpan.go.id;  http://bkn.go.id; http://sscn.bkn.go.id dan
http://payakumbuhkota.go.id).

Para calon pelamar/pelamar disarankan untuk terus memantau situs tersebut pada angka 6
(enam) untuk melihat pengumuman-pengumuman penting lainnya serta waktu dan tempat
pelaksanaan ujian.

Apabila setiap pelamar memberikan keterangan/data yang tidak benar dan di kemudian hari
diketahui. baik pada setiap tahapan pendaftaran, seleksi, maupun setelah diangkat menjadi
CPNS/PNS, maka Pemerintah Kota Payakumbuh berhak menggugurkan kelulusan tersebut
dan/atau diberhentikan tidak dengan hormat sebagai CPNS/PNS, menuntut ganti rugi atas
kerugian negara yang terjadi akibat keterangan yang tidak benar tersebut, dan melaporkan
sebagai tindak pidana ke pihak yang berwajib karena telah memberikan keterangan palsu.
Apabila terdapat peserta yang telah dinyatakan lulus dan diterima kemudian mengundurkan
diri/digugurkan, maka Panitia dapat menggantikan dengan peserta yang memiliki peringkat
terbaik di bawahnya berdasarkan hasil keputusan rapat.

10. MWMMCHQSTMZNB,mmmemEAYAW
11. Keputusan Tim Pengadaan CPNS Tahun 2018 tidak dapat diganggu gugat dan bersifat mutiak.



12. Apabila ada perubahan jadwal pendaftaran dan hal-hal lainnya, akan segera diumumkan melalui
Portal SSCN Tahun 2018http://sscn.bkn.go.id dan http:/payakumbuhkota.go.id).

13. Pelayanan dan Penjelasan Informasi serta Pengaduan terkait pelaksanaan seleksi CPNS
Pemerintah Kota PayakumbuhTahun 2018 dapat menghubungi Telp (0752) 92376 dan email :
bkd.payakumbuh@gmail.com.

ViIl. JADWAL SELEKSI

No KEGIATAN TANGGAL KET.
1 Pengumuman penerimaan 19 September 2018 http://jpayakumbuhkota.go.id
2 | Pendaftaran Online (https://sscn.bkn.go.id) 26 September s/d 13 http://payakumbuhkota.go.id
Oktober 2018
3 | Pengumuman seleksi administrasi PengumumanMenyusul | hitp://payakumbuhkota.go.id
4 | Cetak nomor ujian secara online PengumumanMenyusul | hitp://payakumbuhkota.go.id
5 | Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) PengumumanMenyusul | http:#/payakumbuhkota.go.id
6 Eir_}guman Seleksi Kompetensi Dasar (SKD) | PengumumanMenyusul http://payakumbuhkota.go.id
7 | Seleksi Kompetensi Bidang (SKB) CAT Pengumumanilenyusul | http:/fpayakumbuhkota.go.id
8 | Integrasi Nilai SKD dan SKB PengumumanMenyusul | hitp://payakumbuhkota.go.id
9 | Pengumuman kelulusan akhir secara onlfine PengumumanMenyusul hitp:/ipayakumbuhkota.go.id
10 | Pemberkasan bagi peserta yang dinyatakan | PengumumanMenyusul hitp:/ipayakumbuhkota.go.id
lulus pada Pengumuman Kelulusan Akhir

Catatan: apabila terdapat perubahan jadwal tahapan seleksi akan diumumkan melalui website http./sscn.bkn.go.id
n Ml mbuh .go.i

Ditetapkan di Payakumbuh
Pada tanggal 24 September 2018




Kepada Yth.
Bpk. Walikota Payakumbuh
di-
Payakumbuh

Dengan hormat,
Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Tempat Tanggal Lahir
Jenis Kelamin

Status

Jabatan yang Dilamar
Pendidikan

Alamat Lengkap
Nomor HP

Dengan ini menyampaikan surat lamaran kepada Bapak, agar dapat mengikuti Seleksi Penerimaan Calon

Pengawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kota Payakumbuh Tahun 2018.

Sebagai bahan pertimbangan bagi Bapak, bersama ini saya lampirkan syarat-syarat kelengkapan berkas

sebagai berikut :

1. Asli cetak kartu pendaftaran SSCN yang sudah dilengkapi pas foto.

2. Fotocopy KTP dan fotocopy Kartu Keluarga yang masih berlaku.

3. Fotokopi ljazah Perguruan Tinggi yang disahkan/dilegalisir oleh Rektor/Dekan/ Ketua/Direktur bagi
Universitas/Institut/SekolahTinggi/Akademi/Politeknik, dengan stempel basah dan bukan stempel fotokopi;

4. Fotocopi Transkrip Nilai Akademik yang disahkan/dilegalisir oleh Rektor/Dekan/ Ketua/Direktur bagi
Universitas/Institut/Sekolah Tinggi/ Akademi/ Politeknik/Peguruan Tinggi Negeri/Peguruan Tinggi/Swasta
dengan stempel basah dan bukan stempel fotokopi;

5. Pasphobmmahtabdakamnm&&uan&4se®nyak3bmbadan4ﬁsebanyd(3m

6. Fotocopy bukti akreditasi dari BAN-PT terhadap program studi pelamar dan terdaftar di Foriap Kementerian
Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi.

7. Surat Pemyataan tidak pemah dihukum penjara, dan lain-lain yang ditandatangani di atas materai 6000 oleh calon
pelamar (sesuai Anak Lampiran |-d Keputusan Kepala BKN Nomor 11 Tahun 2002);

8. Surat Pemyataan tidak akan mengajukan pindah tugas sebelum memiiki masa kerja sekurang-kurangnya 10
(sepuluh tahun) tahun sejak diangkat menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil (CPNS) di lingkungan Pemerintah Kota
Payakmxbmyangdﬂandatangamaiatasmaiaooomhmbnpelam

9. Calon Pelamar dengan kategori khusus dari Penyandang Disabilitas wajib melampirkan Surat Keterangan
Dokter yang menerangkan jenis/ tingkat disabilitasnya, dari Rumah Sakit Pemerintah

10. Calon Pelamar dengan kategori khusus dari Eks Tenaga Honorer K.Il wajib melampirkan Tanda Bukti No
Ujian Tenaga Honorer kategori Il Tahun 2013.

1. mmmmwbmm(smedaRm)mmm.

12. Bagi formasi Tenaga Pendidikan yang mempunyai sertifikat pendidik yang dikeluarkan Menteri pendidikan
dan kebudayaan yang masih berlaku agar dilampirkan.

Demikian Surat lamaran ini dibuat. Adapun seluruh data dan dokumen yang saya berikan adalah
benm,apa&@@mudian@ddtemukandatayangﬁakbenm,mkasayammeﬁma@pm panitia
membatalkan keikutsertaan/kelulusan saya pada seleksi CPNS di Lingkungan Pemerintah Kota Payakumbuh
tahun 2018. Atas perhatiannya diucapkan terima kasih

Hormat Saya,

Catatan: Surat lamaran ditulis tangan dengan tinta wama hitam



SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama R AR R IR ST S AR AR
Tempat dan tanggal lahir o e Al R AR SRR RS R
Pendidikan 8 s RS RS AR R
Alamat B S e R SN A AR S SRR RS B ARASES

dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya:

1.

Berkelakuan baik dan tidak pernah dihukum penjara atau kurungan
berdasarkan putusan pengadilan.

Tidak dalam kedudukan sebagai pengurus/anggota partai politik.

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri
atau tidak dengan hormat sebagai PNS/Anggota TNI/Polri maupun pegawai
swasta.

Tidak berkedudukan sebagai Calon/PNS.

Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik
Indonesia atau negara lain yang ditentukan oleh Pemerintah.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan saya

bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan
yang diambil oleh Pemerintah, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan
saya ini tidak benar.

Yang membuat pernyataan,

Materai
Rp. 6.000,-

-------------------------------------------



SURAT PERNYATAAN
BERSEDIA DITEMPATKAN DAN BEKERJA PALING
SINGKAT SELAMA 10 (SEPULUH) TAHUN

Saya yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama D R EP
Tempat dan tanggal lahir RN AP A AR A S AR
Pendidikan D DSCPEA PP ———
Alamat s SRS AR AR S e AR A SRR R A

dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya bahwa apabila saya diterima
menjadi Calon Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah Kota
Payakumbuh, saya bersedia ditempatkan dan bekerja sesuai unit kerja
peminatan paling singkat selama 10 (Sepuluh) tahun sejak diangkat sebagai
Pegawai Negeri Sipil (PNS).

Apabila saya tidak memenuhi pernyataan ini, saya bersedia diberhentikan
dengan tidak hormat sebagai Calon Pegawai Negeri Sipil/ Pegawai Negeri Sipil.

Demikian pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan saya
bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia menerima segala tindakan
yang diambil oleh Pemerintah, apabila dikemudian hari terbukti pernyataan
saya ini tidak benar.

Yang membuat pernyataan,

Materai
Rp. 6.000,-

...........................................



