
Misi I: Mewujudkan SDM yang handal, sehat dan kompetitif

1 Meningkatnya kualitas pendidikan 

masyarakat yang berdaya saing

1 Angka rata-rata lama sekolah 10,85

2 Meningkatnya kualitas kesehatan 

masyarakat

2 Angka Usia Harapan Hidup 74.30

3 Meningkatnya Pemberdayaan  

Perempuan

3 Indeks Pemberdayaan Gender (IDG) 62.42

4 Tingkat Kemiskinan 5.41

5 Tingkat Pengangguran 5,83

6 Kontribusi Sektor Perdagangan terhadap PDRB 24,12

7 Kontribusi Sektor Sektor Industri Pengolahan 

terhadap PDRB 

6,11

8 Kontribusi Sektor Pertanian terhadap PDRB 7,46

9 Persentase peningkatan kunjungan wisata 6,70

10 Nilai Realisasi Investasi (Milyar Rupiah) 200,9

11 Persentase Usaha Kecil Menengah terhadap 

UMKM

2,00

Misi III : Meningkatkan Penataan Kota, Ketersediaan Infrastruktur 

      Dan Fasilitas Umum Yang Nyaman Dan Berkelanjutan

12 Persentase pelayanan air minum 99,67

13 Persentase panjang jalan status kota dalam 

kondisi mantap

75,56

14 Persentase sistem drainase skala kota 62,91

15 Persentase kesesuaian pemanfaatan ruang 79,80

16 Persentase ketersediaan fasilitas umum 

perkotaan

71,39

17 Indeks kualitas lingkungan hidup 57,75

18 Persentase luas Permukiman kumuh 0,82
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Misi II : Membangun Perekonomian Yang Tangguh, Unggul, Berdaya Saing Dan Berkeadilan 

Dengan Berbasis Ekonomi Kerakyatan Dengan Memunculkan Gerakan Ekonomi Bersama

No

5

Meningkatnya iklim usaha dan 

investasi di Kota Payakumbuh

SASARAN STRATEGIS

7 Meningkatnya kualitas dan 

Kuantitas pemenuhan infrastruktur 

perkotaan

8 Meningkatnya kualitas lingkungan 

hidup

RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
PEMERINTAH KOTA PAYAKUMBUH TAHUN 2021

INDIKATOR KINERJA UTAMA

Meningkatnya penanggulangan 

kemiskinan dan pengangguran
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Misi IV : Menghadirkan Tata Kelola Pemerintah Yang Baik Dan Bersih

19 Nilai Evaluasi AKIP Kota A

20 Opini BPK WTP

21 Indeks SPBE 2,80

22 Indeks Pelayanan Publik 4,20

Misi V : Mewujudkan Masyarakat Yang Berakhlak Mulia Dan Berbudaya Berdasarkan

      Adat Basandi Syarak, Syarak Basandi Kitabullah

23

Persentase sekolah dengan pendidikan 

karakter berkategori baik

43,62

24 Persentase peningkatan zakat/ wakaf yang 

dikumpulkan melalui Lembaga Zakat/Wakaf 

4,60

25 Persentase lembaga adat yang aktif dalam 

melestarikan nilai-nilai budaya

100,00
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Meningkatnya Akuntabilitas layanan 

pemerintahan 
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